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INFORMATION & LIAISONS OUVRIERES 

0000000 

Compte-rendu d'activité N° 22 

Réunion du 4 1:ARS I959- Iô caw..arades présents. 

00000 

INFORMATION & OAISONS: 
----. ~---- -

1°) Mouv~ments ouvrie~s 

a) grève àe Fives-Lille: un camarade de p:10vince a adressé un 
texte sur une brève vi~ite à FiVEs-Lille; l' essentiel figure en 
annexe. 

b) une grève a été déclenchée aux visseries de FoUFillies, le 2~ 
Février; 289 ouvriers se sont mis en grève pour 25 Frs C:Paugmenta
ti. on horaire; ils ont occupé l'usine pendent 24h; la grève se pour
suivait encore au début èe la semine, mais sans occupetion. 

c) 6.000 er. ·isiers del'Ouest ont fait grève une jru mée pour 
obtenir les 4% d'augmentation accordés aux mineurs. 

d) En Italie, une marche ôe la faim a été organisée le 1Ie~cred1 
26 Février en direction 0e Sienne, par un groupe deplus de 700 che
meurs, partis de lucalités avoisinantes. 

20) Réç~ss ion: 

a) En France: 

- la société des avions Max Holste à Reims doit licencier 
210 ouvriers sur 460 ( pas de crédit de l'Etat). 

- dans le textile J~ppy à Exincourt a licencié IOO.ouvriers 
~r suite d'arrêt de machines tropanciennes. 

-d'autres licenciements ont été effectués aux chantiers de 
la Loire, à Firminy. 

- d'après le ~inistèPe du Travail, 2000 demandes de licencie
ments concernant l'aéronautique et les constructions navales seraient 
en instance. 

- Vespa à Fourchambault, a porté l'horaire àe travail de 32 
à 40h. 

b) .Aux Etats-Unis: les Echos du 27-2 donnent l' inforra.ation sui~ 
vante: 

" le niveau de l'emploi cependant est élevé: près de u3 mil
"lions d'Américains sont au travail ( en comptant les agriculteurs) 
"Mais il y a deux ans, ils étaient ôô millions. Et entre temps~les 
"effectifs de la tœ in-d' oeuvre disponible se sont accrus de 1300.000 
"personnes par an. Cette évolution reflète l'introductiorJ del'auto-
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"mation, la rati onalisatiqn des entreprises, et. l'accroissement 
"de la productivité. Elle ne s'est pas seul9 ment tradu1 te par un 
n-chômage accru: elle a incité tm certain nombre de -tra.vail:b urs 
"marginaux ( femmes mariées principalement) à abandonner l'idée · 
"d'un emploi. 
"Dans les secteurs noœ agricoles, les effectifs au travail s'éle
"veient à SI millions de personnes en janvier. lla=is il y avait 
"aussi 4700.000 chômeurs. Etl phénomène encore plus inquiétant,le 
"rythme d'accroissement de 'emploi qui était de l'ordre deiso.ooo 
" jobs" nouveaux par mois, d'Avril à Septemtre ~ssait à moins de 
"50. 000 d 1 odD bre à Janvier. · 
" Pendant ce temps, après une légère régression, le chOmage re-
" commençait à marquer des progrès (600.000 chômeurs supplémentsires 
"pendant le seul Uois de Déo€1D.bre.) . 
"Mais il y a plus grève, à l'heure actuelle les e:ffectifs de lB 
11main d'oeuvre disponible s'accroissent plus rapidement que le 
"nombre des emplois. Autrement dit, à moins d'un "boomn économique 
"générateur d 1 une grEn de quantité d'emplois nouveaux,il y a tout 
"lieu de penser que le chômage va augmenter au lieu de diminuer." 

30) l!arché Comutun. 

- un accord est intervenu entre Montecatini et Péchiney pour 
la :fabrication des matières plastiques. 

-une société vient de se former entre Shell- 1achelin-Dunlop 
et Kléber-Colombes pour la fabrication de caoutchouc .de synthèse. 

- la C.G.F., Philippa et Radio-Technique ont groupé leur fa
brication de condensr~~u~~ dons une seule SQciété: la Compagnie 
GénérGle de condenseteurs, qui approvisionnera le mDrché intérieur 
et qui exportera dans le cadre du Marché Commun • . 

4°) Informa ti on des au tres _grouue§: 

- un camarnde a eu connaissance d'urœ brochure éditée ptlr un 
groupe de militants de l'U.G.s. qui dénonce le burecucrctisetion 
eu sein de l'U.G.S.· d'autre pert, un groupe casez import~nt est 
sorti de l'U.G.s. rêcemment et fonctionne comme groupe cutonome. 

5°) ~ibliogrephie: 

- dans le numéro de LA NEF de Mars 59 est parue une enquête 
intéressante sur le thème: 11 Que pensent les jeunes ouvriers '? 11 

II @EVES DANS LE BORINAGE: . 

L'essentiel de la réunion est consacré à l'exposé d'un cc~
ra de qui reno compte des infoi'ID.Eltions qu1 11 a pu r .ecueillir· ovec 
un camarade hollandais de Spartacus, nu cours d1 un séjour de trois 
jours dans le BorinDge, Après une brève discussion il est convenu 
que cet exposé fera l'objet d1 un 11Célhier " numéro deux. 

III DISCUSSION SUR l'ORGAN§ATIQN: 

Deux cmœrades ont préparé un texte sur cette question qui 
sere edressé dans le courant de lo senw ine à des camcrcdes pouvant 
PDrticiper à la discussion · de liercredi" pro cm in II Mûrs. 
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Un échange de vues o lieu rmtre les corœrades présents sur 
~"orientation à donner à cette discussion. 
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pas licenc~_és~ c:e.st ?v,v-J ,·:nt-- e t d ~ C8 '.L< qu:i. le sont , C[:r ils tro'lVe
ront plus fùcJ.Jcme·:Jt à s e i"eclasscr que si" feute de les licenc-:E:r 
l'usine ét.a~ ':· cbJJ.gée de fermer, et jetait.sur le llUlrché du trevail 
ses 4000 -:m:'J:r-iers .. 
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prop:: :-s.m d.:; ,, o ~.1 1 ? a averti.. il est e~core repsrti deux f'ois s ans d~ .. . 
Iœn.r:~-r l D ~\e~~irJ ~ -i_ o:-1. Jl â été mi s Ft. JYio.d pour ô jours, eprès iDt~r-
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délé~..:.é .3 · o, 1 ~ 'i·i~ l ü :fA ~i.re déb;oâye.:."' a ü3Gi l es c a 1:>."'es et p~roi t qu; il 
y a eP a AS mo t.s , d e s gP.~t P. s, quelques co'JPS échangés a Les quotre qui 
on-: été "UÜ:: a pied ponr :lc'.l x jc~J:;-:-s, cvec sursis, et celui qui 1 'Q 

été p c!H- o ,j oil -:-'3 1 12ont. ocr::J~és ô 1atteint,e à l u Jibert é du t.t"avoil. 
QueJ.. jo··.l.J'r:al cpe V'J 1.1S ~.;'OL.1 l"~z? Cct:r;le j e les veux 'tous, il mïindique 
complDiZar~1cnt les c ouleurs po lit~ques. 
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•···lln délégyé :Ç,GLT, nous tombori s enfin _sur un homme de 45 
~ns qui lui ne se f a it pos prier; il vient de quitter un licencié 
mais ne le retrouve pl us dans l'attroupement; 100 is lui-r.1~~1t: conn:: it 
la ques tion: il est délég~é CGT cheminot; il parle de le lutte d~s 
clnsses et de l'exploitntion. Tout vi ent du morché coi."..Llun . L'un è ~.: 
nous qui a voyagé veut dire que les ouvriE:rs des nutre s 1x· ~:-s n .. or.t 
pns les mêmes EJVantages que chez nous, ur is il se fe i t près ter;:.cnt 
couper: 11 ces avanteges, nous les aw ns c: rrcchés pc r notre lutt e" 
Il nous confirme que lê réduction d'horc:ires depuis le I'- C:envier 
est cc:tostrophique; les ouvriers ont vu leurs sa~ires cr.1putés c.l'I_/5 
( les 8 heures supplémentaires équivclsient en ef':fet à I0heures ); 
les meilleurs ouvriers s' en vont. Les licenciés trouvent pcrfois à 
s'emboucher mDiS toujours ils sont retrogradés; ils perdent une par
tie (].;: l eur qUD lificetion. Selon lui l à Fives , il s' Dgi t à 1 un t est. 
du p.:Ytro:nc t, mc is le mo~vement w:. s 'etendre , uêoe EJ U fonctionnüire s . 
On ne · t T"'U ve plus personne qui E:it vcté pour de Gculle , ou de s g:; :r•s 
qui s;: e::1 rep entent . A plusieurs endroits} dès l e prŒlier totir, d t:';B 
listes couElunes PC-SFIO, se const i t uent pourles élections munici
palesn 
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JO~AUX d'ENTREPRISEq reçus: 

11Voix Ouvrière 11 du 9/2/59: échos de chez Rena ult-Thor.lson 
Houston- Citroën- Chausson • 
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